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CSR&SD 006/2565 
 

ฉบบัปรบัปรงุคร ัง้ที่ 2 
นโยบายสิ่งแวดล้อมและความหลากหลายทางชีวภาพ 

(Environmental & Biodiversity Policy) 
“สร้างผลิตภณัฑด์้วยวตัถดุิบจากธรรมชาติและกรรมวิธีการผลิตที่เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม”  

 

บรษิัท ไทยฮัว้ยางพารา จํากัด (มหาชน) (“บริษัทและบรษิัทในเครอื”) มุ่งเน้นและคํานึงถึงความสําคัญด้าน
สิง่แวดลอ้มและความหลากหลายทางชวีภาพตลอดระยะเวลาการดําเนินธุรกจิในสถานทีป่ฏบิตังิาน และรอบๆ โรงงาน 
ทุกกจิกรรมทีบ่รษิทัฯ ดําเนินการเพื่อให้สอดคล้องกบักฎหมายและขอ้กําหนดต่างๆ ที่บรษิทัร่วมมอืตามขอ้ตกลงกบั   
ผูม้สีว่นไดเ้สยี และหน่วยงานทัง้ในประเทศ – ระหว่างประเทศอยา่งเครง่ครดั ทัง้ยงั สรา้งจติสาํนึกใหพ้นกังานในองคก์ร
มุ่งมัน่ และเอาใจใส่โดยใหค้วามร่วมมอืในการรกัษาสิง่แวดลอ้ม และการใชท้รพัยากรอย่างคุม้ค่าในการปฏบิตังิานตาม
วตัถุประสงค์และเป้าหมายการดําเนินธุรกิจอย่างยัง่ยืน ซึ่งนโยบายฉบบันี้จะครอบคลุมถึงการบรหิารจดัการด้าน
พลงังาน ก๊าซเรอืนกระจก น้ํา ของเสยี สารเคมแีละวตัถุอนัตราย มลพษิทางน้ํา อากาศ และเสยีง ทัง้โดยทางตรงและ
ทางออ้ม บรษิทัฯ จงึไดก้าํหนดแนวปฏบิตัขิองนโยบายการบรหิารจดัการแต่ละดา้น ดงันี้ 

 

นโยบายด้านพลงังาน 
1. สนับสนุนการบรหิารจดัการพลงังานให้มีประสิทธิภาพ รวมทัง้ จดัฝึกอบรมเพื่อส่งเสรมิการใช้ และการ

ประหยดัพลงังานแก่พนกังาน 
2. มุ่งมัน่ที่จะปฏิบตัิให้ถูกต้องตามกฎหมาย ขอ้บงัคบัต่างๆ ที่เกี่ยวขอ้งกบัการบรหิารจดัการพลงังานอย่างมี

ประสทิธผิล 
3. ใช้เทคโนโลยกีารผลติ ทรพัยากรการผลติ การใช้พลงังานอย่างมปีระสทิธภิาพ และคุ้มค่าให้เหมาะสมกบั

ลกัษณะการดําเนินธุรกิจ และแนวทางการปฏิบตัิที่ดทีี่สากลยอมรบั โดยการนํากลยุทธ์ 4Rs (การลด การ    
ใชซ้ํ้า การรไีซเคลิ และการทดแทน) อนัทีจ่ะนําไปสูก่ารบรรลุเป้าหมายการพฒันาทีย่ ัง่ยนื (SDGs) 

4. จะดําเนินการปรบัปรุงประสทิธภิาพการบรหิารจดัการ และอนุรกัษ์พลงังานขององค์กรอย่างต่อเนื่อง และ
เหมาะสมต่อการเปลีย่นแปลงของธุรกจิ สิง่แวดลอ้ม และสภาพภมูอิากาศ 

5. จดัฝึกอบรม และจดักิจกรรมเพื่อสร้างจติสํานึกแก่พนักงานให้เกิดความตระหนักถึงผลกระทบจากการใช้
พลังงานเป็นไปตามเป้าหมายการมุ่ งสู่การปล่อยคาร์บอนสุทธิเป็นศูนย์ในอนาคต รวมถึง การใช้
ทรพัยากรธรรมชาต ิและพลงังานอยา่งคุม้คา่ 

6. จะดําเนินการพฒันาระบบการบรหิารจดัการ และอนุรกัษ์พลงังานอย่างเหมาะสม โดยกําหนดใหก้ารอนุรกัษ์
พลงังานเป็นสว่นหนึ่งของการดาํเนินงานของบรษิทัฯ ซึง่อยูบ่นพืน้ฐานขอ้กําหนดทางกฎหมาย โดยสอดคลอ้ง
กบัประเดน็ระดบัโลก และคาํนึงถงึประเดน็ระดบัทอ้งถิน่ตามแนวปฏบิตักิารพฒันาอยา่งยัง่ยนื 

7. มุ่งเน้นการประหยดั / ลดอตัราการใชพ้ลงังาน และการใชพ้ลงังานทดแทน โดยคดัเลอืกวตัถุดบิทีม่คีุณภาพ 
และเป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม 

นโยบายด้านกา๊ซเรือนกระจก 
บรษิทัในเครอืมกีารใชท้รพัยากรอย่างคุม้ค่าสามารถหมุนเวยีนนํากลบัมาใชใ้หม่ ทัง้ยงัช่วยการลดปรมิาณของเสยี

อนัตรายในโรงงาน และการใชป้ระโยชน์จากของเสยี เพื่อลดผลกระทบต่อระบบนิเวศ และลดการก่อให้เกดิก๊าซเรอืน
กระจกน้อยลง ดงันี้ 

1. การดําเนินการจดัเกบ็ขอ้มูลปรมิาณการปล่อยก๊าซเรอืนกระจก ขอ้มูลเกี่ยวกบัการบรหิารจดัการความเสีย่ง 
และโอกาสจากการเปลีย่นแปลงของสภาพภมูอิากาศ 
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2. การระบุความเสีย่ง และโอกาสทีอ่าจจะเกดิขึน้ในบรษิทัฯ โดยครอบคลุมการดาํเนินงาน 2 ดา้น ดงันี้ 

2.1 การดําเนินการเพื่อควบคุม(Mitigation Action) ลด หรอืกักเก็บก๊าซเรอืนกระจกในบรรยากาศเพื่อลด
ผลกระทบในเรือ่งการเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศ 

2.2 การดําเนินการเพื่อปรบัตวั(Adaptation Action) รบัมอืกบัสภาพภูมอิากาศทีเ่ปลีย่นแปลงไปเพื่อใหธุ้รกจิ
สามารถเขา้ในการแขง่ขนัไดอ้ยา่งยัง่ยนื 

3. การตดิตามสถานการณ์การเปลีย่นแปลงของสภาพภูมอิากาศในระดบัโลก และในระดบัทอ้งถิน่ทีม่ผีลกระทบ
ต่อความยัง่ยนื เช่น กฎหมาย กฎระเบยีบขอ้บงัคบัต่างๆ กลไกควบคุมการปล่อยก๊าซเรอืนกระจก แนวทาง
และมาตรฐานทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเปลีย่นแปลงของสภาพภมูอิากาศในระดบัสากล 

4. จดัทาํแผนงานระบบการบรหิารจดัการดา้นสิง่แวดลอ้มอยา่งยัง่ยนื ซึง่ตอ้งมกีารพฒันา การตรวจสอบ และการ
ปรบัปรุงกระบวนการการดาํเนินงานอย่างสมํ่าเสมอตามสภาพแวดลอ้มของภมูอิากาศ และปัจจยัอื่นๆ เพื่อลด
ผลกระทบ และความเสีย่งต่อสิง่แวดลอ้ม  

นโยบายด้านนํ้า 
1. การใชน้ํ้าอย่างประหยดัเพื่อให้เหมาะสมกบัการดําเนินการผลติ และมกีารตรวจสอบปรมิาณการใชน้ํ้าอย่าง

สมํ่าเสมอ 
2. ใหป้ฏบิตัติามกฎหมาย และขอ้บงัคบัตามแนวทาง และมาตรฐาน ISO 14001 กบัการบรหิารจดัการน้ําอยา่งมี

ประสทิธภิาพ โดยการใชเ้ทคนิค 3Rs (การลด การใชซ้ํ้า การรไีซเคลิ) รวมถงึการสรา้งบ่อบําบดัน้ําเสยีเพื่อ
เพิม่การใชน้ํ้าซํ้า 

3. สรา้งความตระหนกัแก่พนกังานใหรู้จ้กัการใชน้ํ้าอยา่งประหยดั และคุม้คา่ 
4. ประเมนิผลการตรวจวดัคุณภาพน้ําประจาํเดอืนตามเกณฑช์ีว้ดั 

นโยบายด้านของเสีย 
1. การบรหิารจดัการของเสยีในบรษิทัฯ ตามหลกั 3Rs (การลด การใชซ้ํ้า การรไีซเคลิ) และเศรษฐกจิหมุนเวยีน 

(Circular Economy) ทัง้ของเสยีอนัตราย และของเสยีไมอ่นัตรายภายในบรษิทัฯ ใหม้ากทีส่ดุ 
2. ลดปรมิาณของเสยีในบรษิทัฯ ทัง้โดยทางตรงและทางออ้ม 
3. ลดการกาํจดัของเสยีโดยการบรรจภุณัฑท์ีด่ ีและสง่ตรงใหห้น่วยงานภาครฐัทีร่บัผดิชอบดแูล 
4. มุง่มัน่ต่อการดาํเนินงานตามกฎหมายการกาํจดัสิง่ปฏกิลูหรอืวสัดุทีไ่มใ่ชแ้ลว้ พ.ศ. 2548 อยา่งเครง่ครดั 
5. จดัฝึกอบรมใหค้วามรู ้และความเขา้ใจกระบวนการ 3Rs (การลด การใชซ้ํ้า การรไีซเคลิ) เพื่อลดปรมิาณและ

การคดัแยกของเสยีทีเ่กดิขึน้ในบรษิทัฯ 

นโยบายด้านสารเคมีและวตัถอุนัตราย 
1. วเิคราะห์และประเมนิผลความเสีย่งของสารเคมแีละวตัถุอนัตรายให้ครอบคลุมทุกกจิกรรมตัง้แต่การนําเขา้ 

จดัซื้อ ขนส่ง จดัเกบ็ การใช ้และกําจดั เพื่อกําหนดมาตรฐานในการป้องกนั และบรรเทาผลกระทบที่อาจจะ
เกดิขึน้ 

2. หลกีเลีย่งการใชส้ารเคมแีละวตัถุอนัตราย โดยใชเ้กณฑค์วามเป็นอนัตรายตามกฎหมายแต่ละประเทศกําหนด 
หรอืทาํใหเ้กดิผลกระทบต่อดา้นสขุภาพ และสิง่แวดลอ้มในระดบัสงู 

3. สื่อสาร และสรา้งความตระหนักเกี่ยวกบัผลกระทบของสารเคมแีละวตัถุอนัตรายแก่พนักงาน และผูม้สี่วนได้
เสยีก่อนปฏบิตังิานอยา่งเครง่ครดั 

4. จัดทําระบบติดตามผลการดําเนินงาน และรายงานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับสารเคมีและวัตถุอันตรายตาม
มาตรฐานในระดบัสากล 
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5. การจัดฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างความรู้ และความเข้าใจในเรื่องนโยบาย วัตถุประสงค์ แนวทางปฏิบัต ิ
กฎระเบยีบ และการรกัษาสภาพแวดล้อมในการใช้วสัดุต่างๆ ในโรงงานอย่างถูกต้อง เป็นต้น แก่พนักงาน   
ทุกคน ผูค้า้ และชุมชน เพือ่ถอืแนวทางปฏบิตัเิป็นไปในทศิทางเดยีวกนั และใหเ้กดิประสทิธผิลมากทีส่ดุ 

นโยบายด้านมลพิษทางนํ้า อากาศ และเสียง 
บรษิัทในเครือได้นําเครื่องจักร และระบบเทคโนโลยีที่ทันสมยัมาช่วยในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตตาม

กระบวนการ กรรมวธิคีวบคุม หรอืการป้องกนัการเกดิมลพษิ ดงันี้ 
มลพิษทางนํ้า  
1. ใชก้ารบาํบดั และการจดัการน้ําเสยีทีเ่หมาะสม 
2. กําจัดขยะอย่างถูกต้องตามกฎระเบียบของสถานประกอบการที่กําหนดไว้ เพราะหลีกเลี่ยงการทําลาย

กระบวนการบาํบดัน้ําเสยี 
3. การประหยดัน้ําจะชว่ยลดมลพษิทางน้ําได ้โดยการอนุรกัษ์น้ําทีใ่ชต้ลอดเวลาในการดาํเนินธุรกจิ 
4. ใช้ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เลือกซื้อสารเคมี หรือผลิตภัณฑ์ที่มีตราสัญลักษณ์เป็นมิตรต่อ

สิง่แวดลอ้มเท่าทีท่าํได ้
5. ลดปรมิาณการใชน้ํ้า และนําน้ําใชแ้ลว้ไปใชป้ระโยชน์ดา้นอื่นๆ 
6. ไมป่ล่อยน้ําเสยีออกจากโรงงานเพือ่ใหเ้กดิผลกระทบต่อชุมชน และสิง่แวดลอ้มรอบๆ ขา้งโรงงาน 
มลพิษทางอากาศ  
1. ปฎบิตัติามขอ้กาํหนด และขอ้บงัคบัการใชม้าตรฐานคุณภาพทางอากาศ 
2. ควบคุมคุณภาพของอากาศ โดยตรวจสอบการปล่อยควนัจากการผลติผลติภณัฑอ์อกสูท่างอากาศ 
3. ควบคุมไอเสยีจากท่อไอเสยีของรถขนวตัถุดบิเขา้ – ออกในโรงงาน 
4. ใชว้สัดุธรรมชาตเิป็นเชือ้เพลงิของเตาอบ เพือ่ลดมลพษิการปล่อยก๊าซเรอืนกระจก 
5. ชว่ยกนัปลกู และดแูลรกัษาตน้ไม ้ซึง่จะชว่ยกรองอากาศเสยีใหเ้ป็นอากาศด ี
มลพิษทางเสียง 
1. ปฏิบัติตามมาตรฐาน และออกกฎระเบียบให้ชดัเจนเกี่ยวกับระดับเสียงไม่ให้ดงัจนเกินไปในพื้นที่รอบๆ 

โรงงาน 
2. จดัฝึกอบรมพนักงานทีป่ฏบิตัหิน้าทีต่ามสายงานใหม้คีวามรู ้และความเขา้ใจถงึกฎระเบยีบ และมาตรฐานของ

มลพษิทางเสยีง 
3. ควบคุมเสยีงไมใ่หเ้สยีงดงัเกนิมาตรฐานทีก่าํหนด 
4. จดัเตรยีมอุปกรณ์ป้องกนัการไดย้นิเสยีงดงั เชน่ เครือ่งอุดห ูหรอืเครือ่งกรอบห ูเป็นตน้ ใสใ่นขณะปฏบิตังิาน 

 
ทัง้นี้ กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานให้การสนับสนุน ผลักดัน ปฏิบัติตามภายใต้นโยบาย และกรอบการ   

บรหิารจดัการอยา่งเครง่ครดั 
 

ปรบัปรุงและมผีลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที ่24 สงิหาคม 2565 เป็นตน้ไป 
 

 

ประกาศ ณ วนัที ่24 สงิหาคม 2565 
 
 

                                                                                                                (นายวา่น  ตา้ชวน) 
                                                                                                       กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 


